BELEIDSVERKLARING VAN DE DEPUTATIE VOOR DE LEGISLATUUR 2006-2012.
Wat de mensen bezig houdt en bekommert moet het uitgangspunt vormen van het beleid. Een bestuur is er immers voor de mensen en niet omgekeerd. Natuurlijk kunnen we niet aan alle wensen voldoen, maar we moeten wel luisteren en we moeten zoeken naar een voortdurende dialoog met de inwoners van Vlaams-Brabant Leven, wonen en werken in onze provincie kan bijgevolg nog aantrekkelijker.

Het beleid zoveel mogelijk afstemmen op de werkelijke (organische) gemeenschap waarbinnen mensen leven, moet trouwens een andere doelstelling zijn. Werken op maat van de subregio's binnen de verschillende bevoegdheden, kan een opstap zijn naar een betere integratie van de verschillende beleidsdomeinen.

Omdat we beseffen dat het provinciebestuur niet op zijn eentje onze doelstellingen kan waarmaken, streven we op alle domeinen naar samenwerking met de Vlaamse overheid, gemeenten, gemeentelijke instellingen en aanverwante partners in het kader van een gebiedsgerichte aanpak. Het provinciebestuur heeft de voorbije jaren het initiatief genomen om allerlei samenwerkingsverbanden uit te bouwen. De gemeenten, de gemeentelijke actoren en heel wat organisaties uit het middenveld zijn vragende partij naar meer samenwerking, meer afstemming en meer communicatie.

In de verderzetting van de coalitie wordt het beleid van de vorige legislatuur uiteraard doorgetrokken. We overlopen even een aantal krachtlijnen in ons beleid van de provincie.

Inzake welzijn, gezondheid en wonen stellen we vast dat wij in onze provincie vorig jaar een recordaantal geboortes telden. Jonge ouders kunnen op onze volledige steun rekenen zowel in opvoedingsondersteuning, kinderopvang als gezondheidszorg. Investeren in kinderen loont immers. Kinderen die vaardigheden hebben kunnen ontwikkelen, die kansen krijgen tot ontplooiing in een veilige en stimulerende omgeving, hebben minder kans om later zelf psychische, relationele en/of sociale problemen te ontwikkelen. En wie kinderen zegt, kan uiteraard niet anders dan ouders betrekken.

Tegelijk willen wij trachten de achterstand in onze provincie op het vlak van welzijn en zorg voor kwetsbare ouderen in te halen.

In een goed bestuurde provincie moeten we ook kansen creëren voor hen die minder kansrijk zijn. We willen naar een Vlaams-Brabant waar anders zijn geen schande is.

We willen een gastvrije provincie waar ruimte is voor een verscheidenheid aan culturen en waar het samenleven als een rijkdom wordt ervaren. Om anderstalige nieuwkomers alle kansen op het vlak van onderwijs, werk en integratie te geven, moeten zij gestimuleerd worden Nederlands te leren. In samenspraak met het Huis van het Nederlands neemt de provincie initiatieven om mogelijke lacunes op te vullen.

Ook aan oudere mensen, holebi's, gehandicapten, enz. moet het provinciaal gelijke kansenbeleid aandacht besteden. Diversiteit moet het thema zijn.  Speciale aandacht moet gaan naar het thema intrafamiliaal geweld, waar vaak vrouwen en/of kinderen de eerste slachtoffers van zijn.

Mens sana in corpore sano, een veel gehoorde uitdrukking waar we als beleid heel wat rond kunnen organiseren. Bij jongeren en volwassenen een gezonde levenswijze promoten, moet het doel zijn. De provincie is bekend om haar uitstekende preventieacties rond gezondheid. We willen dit beleid onverminderd verder zetten. Ook het middelengebruik afremmen, moet een prioriteit zijn in de komende legislatuur.

Inzake ontwikkelingssamenwerking is het beleid van het provinciebestuur gebaseerd op twee pijlers. 

Enerzijds streven we naar een duurzame samenwerking met de NGO-sector en geven we financiële ondersteuning aan activiteiten in het Zuiden die rechtstreeks bijdragen tot de verbetering van het levenslot van de plaatselijke bevolking.

Anderzijds geven we informatie en vorming en sensibiliseren we de eigen bevolking. Dit doen we door het uitlenen van materialen en methodieken inzake mondiale vorming en het aanbieden van vormingsinitiatieven in de scholen. Bovendien willen we een nieuw initiatief ontwikkelen: een provincieband aangaan tussen het provinciebestuur en een regio in een ontwikkelingsland.

In het kader van het dierenwelzijnsbeleid zullen wij de dierenasielen blijven ondersteunen en de gemeenten stimuleren om een lokaal dierenwelzijnsbeleid te voeren. 

Voor huisvesting stegen, in vergelijking met 2005, de woningprijzen de voorbije maanden weer met 11%. Woningen zijn in vergelijking met Vlaanderen, het duurst in Vlaams-Brabant. Vlaams-Brabant vergrijst. In 2010 zullen er 12.500 méér 65-plussers in onze provincie wonen. De sterke toename van 65-plussers in combinatie met een verouderd woningpatrimonium, vraagt bijkomende aandacht.

Eén op vier woningen in Vlaams-Brabant heeft geen dubbele beglazing, één op drie geen geïsoleerd dak, nog meer woningen hebben geen geïsoleerde buitenmuren.

Het aantal sociale huurwoningen in onze provincie is nog steeds fors lager dan in Vlaanderen én tevens ongelijk gespreid over onze gemeenten.

De nieuwe legislatuur kan aan deze belangrijke maatschappelijke uitdagingen niet voorbijgaan. Vlaams-Brabant wil dan ook een actief huisvestings- en grondbeleid voeren, gericht op betaalbaar wonen, woningkwaliteit en duurzame energiezuinige woningen.

De provincie wil zijn inwoners ondersteunen in hun woonbehoefte. Om het zelfstandig wonen van ouderen te bevorderen zal de provincie het aantal premies woonaanpassingen verhogen en bijkomende initiatieven nemen rond aanpasbaar en levenslang wonen.

Betaalbaarheid vraagt bijkomende aandacht. De provincie wil haar steunmaatregelen differentiëren naargelang de noden in specifieke regio's (bv. de Vlaamse Rand).

De provincie wil belangrijke aandacht geven aan energiezuinig wonen door het bijsturen van bestaande tegemoetkomingen of met nieuwe energiebesparende subsidies. Dit is niet alleen belangrijk voor het milieu, maar ook voor het verlagen van de energiefactuur voor onze inwoners. Opdat zij beter hun weg zouden vinden naar deze en andere steunmaatregelen, zal de provincie het bestaande netwerk van huur- en woonadvies met bijkomende middelen verder uitbouwen.

Een inhaalbeweging voor het aanbod sociale huurwoningen en het komen tot een betere spreiding ervan in Vlaams-Brabant, is van prioritair belang. De provincie zal huisvestingsinitiatieven met bijkomende middelen ondersteunen en het provinciaal grond- en pandenbeleid verder uitbouwen. Ook sociale verhuurkantoren (SVK) zullen verder steun krijgen om tot een inschakeling van de privé-woningmarkt voor sociale doeleinden in de hele provincie te komen. De provincie wil bijkomende mogelijkheden creëren voor het opzetten van renovatieploegen om een antwoord te kunnen geven op de problematiek van de woningkwaliteit.

De provincie ondersteunt ook het lokale woonbeleid. Hierbij gaat zowel aandacht naar steden (bv. bovenwinkelwonen) alsook naar kleinere gemeenten en plattelandsregio's. De gebiedsgerichte werking in het Pajottenland en het Hageland zal model staan voor bijkomende initiatieven (bv. in de Vlaamse Rand). 

Om de inwoners beter te helpen in hun woonnoden zullen, naast het provinciale aanbod voor huisvestingsconsulenten, bijkomende initiatieven genomen worden ter ondersteuning van Woonwinkels en intergemeentelijke woonmanagers.

Deze voorstellen sluiten aan bij het belang dat de provincieraadsleden en diverse partijen in hun campagne aan wonen gaven. Een betaalbare woning van goede kwaliteit is een basisrecht.

Onze aanpak betreffende cultuur en onderwijs.

Elke inwoner van onze provincie – jong of oud, arm of rijk, man of vrouw, autochtoon of allochtoon - probeert zijn of haar leven zo goed mogelijk uit te bouwen: wonen, werken, leren ... èn ontspannen.

Als provinciebestuur willen wij ook op het vlak van ontspanning, een inspanning leveren. 

Het brede cultuur- of vrijetijdsgebeuren wordt soms als een extraatje beschouwd, maar dat is het niet: de behoefte aan ontspanning en cultuur is even wezenlijk als de behoefte aan voldoende slaap. Bovendien zorgt het voor een verruimde blik op de wereld en stimuleert het de actieve deelname aan het gemeenschapsleven. In de overtuiging dat investeren in cultuur een uitgesproken maatschappelijk rendement oplevert, wil de provincie hierin dan ook een actieve rol vervullen. Ze streeft hierbij ook een gebiedsgerichte samenwerking na om de culturele sector uit te bouwen.

Het provinciebestuur zal daarom de komende jaren blijven investeren in allerlei sociaal-culturele organisaties en intiatieven die het leven in Vlaams-Brabant de moeite waard maken en uitstraling geven aan de culturele rijkdom van onze provincie. Maar daarbij willen we extra aandacht geven aan de participatie van zo veel mogelijk mensen en groepen aan het culturele leven in de breedste zin. Er is in Vlaams-Brabant een rijk en gedifferentieerd aanbod - waaraan de provincie tijdens het afgelopen decennium sterk mee gebouwd heeft – en het is belangrijk om die culturele rijkdom te blijven koesteren. Anderzijds zullen er, meer dan vroeger, hefbomen ontwikkeld worden die de cultuurdeelname helpen stimuleren: communicatie, educatie en doelgroepenbeleid zullen bijgevolg speerpunten worden van het cultuurbeleid in de komende legislatuur . 

Participatie, ruimte geven en deelname aan de samenleving zijn ook in het jeugdbeleid sleutelwoorden. Het waarom is evident: investeren in de jeugd is investeren in de toekomst. Deze boutade kent iedereen, maar ze staat soms onder sterke druk, zeker nu het procentueel aandeel ouderen in de samenleving toeneemt en van kinderen steeds meer wordt verwacht. Kinderen en jongeren staan onder grote druk en krijgen te weinig ruimte om te experimenteren. Het provinciebestuur wil tijdens de komende legislatuur daarom voluit gaan voor meer ruimte voor jeugd.

We willen streven naar meer en beter aangepaste ruimte in de fysieke zin: ruimte om te kamperen, voldoende plaatsen om te spelen en elkaar te ontmoeten, plekken om muziek te maken of te beluisteren, ... Anderzijds pleiten we voor meer ruimte in de maatschappelijke zin, maw een oproep tot meer verdraagzaamheid ten aanzien van kinderen en jongeren. 

Ook op het vlak van jeugdbeleid zullen wij gebiedsgericht de zaken aanpakken. Heel wat vragen en initiatieven overstijgen immers de mogelijkheden van de veeleer kleine gemeenten in onze provincie. De provincie wil daarom samen met de gemeenten initiatieven ontwikkelen als antwoord op bovenlokale noden. 

De jeugdopleiding moet een centraal thema vormen in het sportbeleid van de provincie. In samenwerking met BLOSO, VLABUS en de Vlaamse Trainersschool moet de provincie verder werk maken van de opleiding en de bijscholing van sportinstructeurs, sportbegeleiders en clubbestuurders.

Wat de infrastructuur betreft, zou de provincie een geïntegreerd beleidsplan moeten opmaken op basis van een grondig onderzoek van de behoeften. Zo blijkt er nu al nood aan multifunctionele terreinen en regionale sportinfrastructuur voor specifieke sporten. 

Uiteraard heeft de provincie een belangrijke rol in de sportpromotie. Daar zullen we onverminderd verder aan werken.
De provincie Vlaams-Brabant zal onverminderd initiatieven nemen om het Vlaams karakter van de Vlaamse rand rond Brussel te bevorderen. Daarbij zal de nadruk liggen op het leren en gebruiken van het Nederlands door anderstaligen. Ook hier is participatie het uitgangspunt. We zullen anderstaligen en nieuwkomers in onze provincie er blijvend toe aanzetten om Nederlands te leren. Niet alleen omdat het de officiële taal is, maar omdat de kennis van de streektaal essentieel is voor integratie en de kansen verhoogt in het onderwijs en op de arbeidsmarkt. Bijkomend zal deze doelgroep aangespoord worden om het Nederlands zoveel mogelijk te gebruiken bij het winkelen, bij het sporten enz. 

Ook binnen dit beleidsdomein zal het provinciebestuur haar inspanningen bundelen met de lokale overheden en het middenveld, met als gezamenlijke missie dat alle inwoners in de Vlaamse rand (ook anderstalige Belgen, ook internationalen die voor een tijdje in onze provincie wonen) op een respectvolle en gemeenschapsbetrokken manier met elkaar omgaan. En dit in het volle besef dat ze in het Nederlandstalige Vlaams-Brabant wonen en er welkom zijn.

De provinciedomeinen zijn niet alleen belangrijke recreatiegebieden voor heel wat inwoners en toeristen van onze provincie; zij zijn ook de visitekaartjes waarmee het provinciebestuur zich profileert naar de bevolking.

Deze specifieke rol die de domeinen vervullen, moet vertaald worden in duidelijke beleidsopties en voldoende financiële middelen en personeelsondersteuning als kader waarbinnen de domeinen, zowel afzonderlijk als samen, moeten werken. Samenwerking met heel wat provinciale diensten is cruciaal. De inhoudelijke en organisatorische aansturing blijft evenwel best door één hand gebeuren. Om deze rol ten volle te kunnen spelen moet een goed evenwicht gezocht worden tussen de specifieke situatie van elk domein en de algemene principes qua beleidsvoering en aanpak die voor de vier provinciedomeinen gelden.

Daarom hebben we ook beslist om het beleid met betrekking tot de provinciedomeinen onder één gedeputeerde bevoegd voor alle provinciedomeinen te bundelen.

Tot de algemene principes qua beleidsvoering en aanpak die voor de vier provinciedomeinen gelden behoren onder andere de volgende: 

* de beschikbare middelen, zowel wat betreft personeel als wat betreft materiaal, voor de uitbating van de provinciedomeinen moeten optimaal ingezet worden;

* de rol van de domeinen in de lokale en omliggende gemeenschap wordt versterkt, de contacten met de lokale gemeenschap worden verbeterd;

* de rol van de domeinen in inzake natuur- en milieueducatie wordt verder en evenwichtiger ontwikkeld;

* in alle domeinen wordt het veiligheids- en preventiebeleid verder gezet;

* ook de kwaliteit van de dienstverlening in de concessies zal goed bewaakt worden.

We gaan de komende jaren vooral aandacht besteden aan het ontwikkelen van activiteiten buiten het hoogseizoen zodat de provinciedomeinen het ganse jaar door een aantrekkingspool worden voor de bevolking.

Toerisme is een sterk groeiende sociaal-culturele en economische sector die een belangrijke bijdrage kan leveren tot de welvaart en het welzijn van de bevolking. Via de promotie van het toeristisch potentieel wordt tevens in sterke mate de beeldvorming bepaald die bezoekers en inwoners hebben van onze provincie. Wi stellen een dynamisch toerismebeleid dan ook voorop als een van onze prioriteiten.

Deze aanpak is gebaseerd op het ‘Ontwikkelingsplan Toerisme en Recreatie in Vlaams-Brabant’ en de 3 Strategische Beleidsplannen voor Leuven, Hageland en Groene Gordel. Ze worden geactualiseerd voor de beleidsperiode 2007-2012.

Respect voor de eigenheid en voor de draagkracht van de diverse entiteiten in de provincie zijn een randvoorwaarde voor de ontwikkeling om de hoogst mogelijke voordelen zowel economisch, cultureel als sociaal te behalen.

Concrete krachtlijnen voor het toerismebeleid 2007-2012 zijn dan gericht op de promotie en vermarkting van het toeristisch aanbod in de regio's Hageland en Groene Gordel en de kunststad Leuven op basis van vernieuwde convenanten met de betrokken steden en gemeenten

Op het programma staat dan ook de verdere uitbreiding van het recreatieve fietsknooppuntennetwerk Hageland, de vernieuwing van bestaande wandelgebieden en de creatie van nieuwe wandelnetwerken in de Groene Gordel en de verdere uitbouw en optimalisering van het onderhoudssysteem voor recreatieve routes. Verder zullen we blijven ijveren van de  bevordering van het plattelandstoerisme en de kleinschalige logiessectorontwikkeling en van productmarktcombinaties waarin toerisme gelinkt wordt aan het horeca-aanbod.

Ook willen wij werk maken van de gecoördineerde en gestructureerde aanpak van het zaken- en congrestoerisme in samenwerking met de commerciële sector en acties voor de verbetering van het toeristisch onthaal met sterke profilering van de regio's.

Dit gebiegdsgericht toerismebeleid wordt steeds gevoerd via de vzw Toerisme Vlaams-Brabant, waarin de provincie, de gemeenten, Toerisme Vlaanderen en de toeristische organisaties participeren. 

Kansen creëren voor iedereen betekent ook goed onderwijs.

In de scholen die door de provincie worden ingericht, moeten we zorgen voor modelkwaliteit, met de beste leerkrachten en een uitstekende pedagogische begeleiding. Precies omdat de scholen technisch onderwijs en beroepsonderwijs aanbieden, moet er extra aandacht besteed worden aan de kansen van de jongeren op de arbeidsmarkt. De studierichtingen moeten gelijke tred houden met de behoeften van de arbeidswereld; dat kan door het afsluiten van convenanten met privé-bedrijven. Maar ook bedrijfsbezoeken, demonstraties in de scholen, lezingen door specialisten, enz. kunnen een rol spelen in de aansluiting van het onderwijs op de arbeidsmarkt.

De behoefte aan vorming stopt echter niet bij het verlaten van de school; er is een groeiende vraag naar permanente vorming. Om daaraan tegemoet te komen moet de provincie het Centrum voor Volwassenenonderwijs verder uitbouwen.

Voor het provinciaal Instituut voor Vorming en Opleiding kunnen we stellen dat de ontwikkeling van de Pivo-site ,sinds de aankoop,  een hele evolutie heeft meegemaakt. De komende legislatuur willen we deze inspanningen verderzetten. Het ruimtelijk uitvoeringsplan voor het Pivo zal in overleg met de gemeente Asse gefinaliseerd en uitgevoerd worden.

We hebben ook veel aandacht voor de kloof tussen mens en informatica. Verschillende recente studies wijzen op deze kloof. Voor teveel mensen is informatica nog steeds een "ver-van-mijn-bed-show". Te veel mensen, en echt niet alleen kansarmen, hebben nog nooit gesurft, te veel kinderen zijn thuis niet vertrouwd met de moderne technologie.

De provincie kan projecten uitwerken om de Vlaams-Brabander meer vertrouwd te maken met computer en alles wat daarmee samenhangt

Wat betreft infrastructuur:

Deze nieuwe beleidsploeg zal werk maken van de verdere uitvoering van het ruimtelijk structuurplan Vlaanderen. Prioriteit hierbij gaat naar acties met een grote maatschappelijke noodzaak en urgentie. Concreet moet in een eerste fase de afbakening van de kleinstedelijke gebieden en specifieke economische knooppunten worden afgewerkt. Het gaat hierbij meer bepaald om Aarschot, Diest, Tienen, Asse, Halle en Londerzeel. Dit kadert binnen een strategisch masterplan dat nieuwe investeringen in wonen en werken moet aantrekken.  

Andere aandachtspunten met economische weerslag zijn 

* de ontwikkeling van stationsomgevingen tot knooppunten van mobiliteit, wonen en werken

* de reconversie van de verouderde bedrijvenzone Vilvoorde-Machelen en de Zuidelijke Zennevallei

* het ordenen van de grootschalige kleinhandel met o.a. oplossingen voor Kampenhout-Sas en het Gouden Kruispunt (Sint-Joris-Winge)

Maar ruimtelijke ordening heeft ook een sociale en ecologische dimensie. 

Op basis van het pilootproject Kampenhout-Boortmeerbeek rond permanent wonen op campings moet een globale aanpak worden uitgewerkt. De nieuwe beleidsploeg zal ook het thema van de doortrekkersterreinen verder finaliseren en op het terrein realiseren. Zonevreemde jeugdverblijfsinfrastructuur vraagt ook om een permanente oplossing.

De differentiatie van het buitengebied staat ook hoog op de agenda. In samenwerking met alle betrokken partners zal het provinciebestuur prioriteiten bepalen inzake natuurverbindingsgebieden, ecologische infrastructuur van bovenlokaal belang en nieuwe mogelijkheden voor de agrarische sector. Dat kan niet voor de hele provincie gelijktijdig gebeuren, maar zal afgestemd worden op de timing en gebiedsindeling van het Vlaamse Gewest. 

Op het vlak van advisering en goedkeuringsprocedures - bouwberoepen, gemeentelijke en gewestelijke uitvoeringsplannen, enz. - worden alle geldende procedures voortdurend tegen het licht gehouden. Klantvriendelijkheid en het zo snel mogelijk geven van rechtszekerheid aan alle betrokkenen zijn de drijfveren om deze procedures eventueel bij te sturen en te verbeteren.

Het ruimtelijk structuurplan Vlaams-Brabant is een levend document. In functie van nieuwe eigen inzichten of evoluties op Vlaams niveau  kan dit plan verder verfijnd  worden. De nieuwe beleidsploeg heeft dan ook de taak het ruime kader waarin het provinciale structuurplan werd opgemaakt, voortdurend te analyseren en gepast te reageren op ontwikkelingen die voor Vlaams-Brabant relevant zijn. 

Voor mobiliteit en wegen staan drie thema’ s  centraal: het beheer van de eigen provinciewegen, het verhogen van de verkeersveiligheid en het mee helpen ontwarren van een aantal mobiliteitsknopen. 

Op het vlak van de eigen provinciewegen zal de achterstand zowel in dagelijks onderhoud als investeringen worden weggewerkt. In het Fietsenfonds voor de aanleg van nieuwe fietspaden zal de provincie een even hoog percentage aan subsidies bijdragen als Vlaanderen. Hierdoor kunnen de gemeenten 80% subsidies bekomen.. Scholen en werkgevers die rond vekeersveiligheid en vervoerplanning willen werken, zullen op provinciale steun kunnen rekenen. In samenwerking met de dienst toerisme zal het recreatief fietsknooppuntennetwerk worden gerealiseerd. Het provinciebestuur zal zelf ook preventiecampagnes op het terrein realiseren. 

Tewerkstelling en mobiliteit gaan hand in hand. Het provinciebestuur moet de verkeersstroom rond en in de luchthavenregio mee helpen stroomlijnen. 

Ook is de verdere uitvoering en actualisering van het 10-puntenprogramma waterbeleid een solide basis om  wateroverlast te voorkomen en de waterkwaliteit van onze waterlopen te verbeteren. 

Het decreet op het integraal waterbeleid heeft aan de provincies grote verantwoordelijkheden en taken toevertrouwd op deel​bekken- en waterschapsniveau. In de periode 2006-2012 zal de provincie de water​schappen verder uitbouwen tot een efficiënte permanente overlegstructuur met het oog op een constructieve samenwerking van alle betrokkenen- en in het bijzonder de gemeentebesturen-  bij het integraal waterbeleid. 

Wat betreft de sectoren economie, land - en tuinbouw en leefmilieu:

Zoals al gesteld, beweegt er heel wat op het vlak van ruimtelijke planning. De gemeentelijke ruimtelijke structuurplannen, de afbakeningsprocessen van de kleinstedelijke gebieden, het Vlaams stedelijk gebied rond Brussel (VSGB) en het regionaal stedelijk gebied Leuven dienen opgesteld te worden. De drie planprocessen maken dat in totaal circa 850 ha aan nieuw te bestemmen bedrijfsruimte worden gerealiseerd. Een uitdaging voor de provincie én het reglement bedrijfsvestiging.

De volgende Europese planperiode creëert voor de provincie Vlaams-Brabant enorm verruimde mogelijkheden. Europa wil sterke regio's competitief houden als motor van de Unie. 

Op basis van de nieuwe prioriteiten waaronder kenniseconomie, innovatie en ondernemerschap hebben we alle kansen om onze troeven uit te spelen. Het mag duidelijk zijn dat we door onze centrale ligging en concentratie van kennisbedrijven en -instellingen belangrijke schaal - en concurrentievoordelen hebben. 

Gebiedsgericht werken als methode van aanpak moet ons daarbij in staat stellen om de noden van bepaalde gebieden te detecteren en daar flexibel op in te spelen

De deputatie wilt de landbouw versterken in een aantrekkelijk buitengebied. Bij de ruimtelijke indeling van de open ruimte in onze provincie zal de vooropgestelde oppervlakten voor land- en tuinbouw worden verankerd in de ruimtelijke plannen.  Dit zal de nodige bedrijfszekerheid moeten geven aan de land- en tuinbouwers.

Toegepast wetenschappelijk en demonstratief land- en tuinbouwonderzoek zijn belangrijk voor de sector én voor de brede gemeenschap. 

Het plattelandsbeleid is voor Vlaams-Brabant dan weer een ideale manier om een gebiedsgerichte werking in te voeren. Door daarin alle plaatselijke actoren te betrekken, kunnen we leven, werken en wonen op het platteland snel en doeltreffend verbeteren.

Op het gebied van milieubeleid vormt duurzaam beleid één van de voornaamste uitdagingen. De provincie zal hierbij verder werk maken van het informeren, sensibiliseren en stimuleren van energiemaatregelen voor gemeenten, scholen, bedrijven, verenigingen en particulieren. Ze pleit ook voor een kordaat en constructief millieu-vergunningenbeleid.

Wat betreft de eigen organisatie zijn we nog een jonge provincie met voor een groot deel een nieuwe ambtenarenploeg. Het is belangrijk nu een dynamische draai te behouden en op zoek te gaan naar een goed evenwicht tussen politiek en administratie. De efficiëntie van onze werking kan nog beter, zonder evenwel bureaucratisch te worden. Het nieuwe provinciedecreet biedt hiertoe genoeg uitdagingen. We verwachten immers een sterke stimulans van de oprichting van een  managementteam, de afsprakennota van dit team met de deputatie, de rol van dit team in de coördinatie van de provinciale diensten bij de beleidsvoorbereiding, de beleidsuitvoering en de beleidsevaluatie en het organiseren van een systeem van interne controle.

Het nieuwe provinciebestuur wil werk maken van een grotere flexibiliteit, mobiliteit en efficiëntie van het personeel. Dit veronderstelt investeringen in hardware en in menselijke aanpak. Zo zal de dienst personeel haar taak van raadgever naar directies en individuele personeelsleden verder uitbouwen. Competentiemanagement is de leidraad: waar zijn welke competenties binnen de organisatie aanwezig en waar kunnen ze het best renderen? Op het vlak van vorming vertaalt zich dat o.a. in individuele begeleiding van leidinggevenden en uitvoerenden én in het ondersteunen van teamwork. 

Dit provinciebestuur zal conform de wettelijke bepalingen - de welzijnswet - proactief toezien op arbeidsveiligheid, arbeidsgeneeskunde, psycho-sociale belasting van alle medewerkers, ergonomie, arbeidshygiëne, verfraaiïng van de werkplaatsen en leefmilieu op de werkvloer. Er zal een streng beleid worden gevoerd tegen geweld, pesterijen en ongewenst sexueel gedrag. 

Het is evident dat al deze initiatieven, die wij als provinciebestuur nemen, moeten passen binnen een evenwichtig financieel beleid. Hiervoor zal in de eerste plaats een inhaaloperatie voor het afleggen van de jaarrekeningen worden uitgevoerd. Op basis van de strategische en operationele doelstellingen van het provinciaal beleid zullen we in de komende maanden moeten komen tot een realistische en doordachte meerjarenplanning met o.a. aandacht voor een evenwichtige schuldenlast en voor de dekkingsgraad van het pensioenfonds. We zullen hierbij blijven gebruik maken van het principe van een enveloppensysteem. 

Wij menen dat hiermee de krijtlijnen zijn geschetst van het provinciaal beleid voor de volgende zes jaar. Uiteraard hebben we hierin niet alle beleidsdomeinen geschetst maar we zullen deze ongetwijfeld behandelen bij het verder uitwerken in de strategische nota die we in de loop van het volgend jaar, conform het provinciedecreet,  aan de provincieraad zullen voorleggen.

Namens de ganse ploeg van de deputatie dank ik u voor uw aandacht.

Jean-Pol Olbrechts, Julien Dekeyser, Karin Jiroflée, Monique Swinnen, Wiske Ockerman en Tom Troch.
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